p.o. Dyrektor Miejskiego Zarzadu Budynkéw
w Kielcach
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

podinspektor w dziale wspoélnot mieszkaniowych i lokali
(nr 1/2019)
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob W MZB w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynidst ponizej 6%

e Liczbalub wymiar etatu: 1.0

e Gléwne obowiazki:
- przygotowywanie i przeprowadzanie przetargow na lokale uzytkowe, garaze, boksy i reklamy,
- prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarowaniem lokali uzytkowych powierzonych do zarzadzania,
- przygotowywanie umoéw najmu,
- przygotowywanie wnioskow do Prezydenta Miasta Kielce, w sprawach najmu lokali, reklam,
- kwalifikacja i rozliczanie remontéw lokali uzytkowych,

e Warunki pracy:
narzedzia pracy. komputer, urzadzenia biurowe
miejsce pracy: w siedzibie w Kielcach przy ul. Paderewskiego 20, na terenie gminy Kielce,
jak roéwniez na terenie wojewodztwa swigtokrzyskiego,
budynek nieprzystosowany do potrzeb 0sob niepetnosprawnych

. Wymagania konieczne:

- Wyksztalcenie: wyzsze preferowane z zakresu budownictwa,

- obywatelstwo polskie,

- spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzadowych,
- minimum 5 letni staz pracy na podobnym stanowisku.

Pozostale wymagania dodatkowe:

- umiejetnos¢ czytania, analizowania i interpretacji dokumentacji technicznej w tym kosztorysow
budowlanych,

- prawo jazdy kat B,

- wiedza na temat zadan i funkcjonowania Miejskiego Zarzadu Budynkéw w Kielcach

- znajomos¢: Uchwaly Nr IX/157/2003 Rady Miejskiej w Kielcach wraz z p6z. zm.;

Zarzadzenia Nr 166 Prezydenta Miasta Kielce z dnia 24 czerwca 2003 r. ze zm., Kodeksu
cywilnego w zakresie najmu i dzierzawy, Ustawy o wlasnosci lokali, Ustawy o gospodarce
nieruchomos$ciami, Ustawy prawo budowlane,

- predyspozycje kandydata: odpornos¢ na stres, biegta obstuga komputera, komunikatywnos¢,
sumienno$¢ oraz umiejetnos¢ pracy w zespole,

e Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
-CV i list motywacyjny,
- kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplom lub za§wiadczenie o odbytych
studiach),
- kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy, ukonczone kursy (§wiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia),
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk do pobrania ze strony
internetowej www.mzb.kielce.pl oraz w sekretariacie),
- oswiadczenia kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji (druk do pobrania ze strony internetowej www.mzb.kielce.pl oraz w sekretariacie),

- o§wiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych*,

- oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych*,

- o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie”

- oswiadczenie kandydata, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe™,


http://www.mzb.kielce.pl/
http://www.mzb.kielce.pl/

*Wyzej wymienione oswiadczenia powinny zawierac¢ klauzule o nastepujacej tresci: "Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia".

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 11 grudnia 2019 r. w zaklejonych kopertach bezposrednio w
siedzibie Miejskiego Zarzgdu Budynkéw w Kielcach w sekretariacie, pok. 202 lub przestaé pocztg ( decyduje data
stempla pocztowego) z dopiskiem dotyczy naboru na stanowisko (nr 1/2019 r.) na adres:

Miejski Zarzad Budynkow
w Kielcach
ul. Paderewskiego 20
25— 004 Kielce

Dodatkowe informacje:

1)O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni mailem

2)Przed rozpoczg¢ciem kolejnego etapu postepowania konkursowego kandydaci ubiegajacy si¢ o
zatrudnienie beda proszeni o okazanie dokumentu potwierdzajagcego tozsamos¢.

3) Dokumenty ztozone po terminie, niekompletne podlegaja odrzuceniu.

4) Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z thumaczeniem na jezyk polski

5) Przez staz pracy rozumie si¢ okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania lub spoétdzielczej umowy o prace, potwierdzony kopiami $§wiadectw pracy lub w przypadku
pozostawania w stosunku pracy — zaswiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajacym okres zatrudnienia.

6) Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktorzy zajma 6 pozycje lub dalsze, mozna odbiera¢ osobiscie
po zakonczeniu procedury naboru w pok. 302. Dokumentéw nieodebranych nie odsytamy.

7) Informacja o rozstrzygnieciu naboru bedzie podana na stronie www.mzb.kielce.pl w zaktadce
ogloszenia oraz w Miejskim Zarzadzie Budynkow w gablocie (II pigtro sekretariat).



http://www.mzb.kielce.pl/

